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ANAGRAFICA ENTE
COMUNE DI VALVA
CodiceFiscale:
Rappresentante legale:
Indirizzo:

Pec:

Sito web:

Numero abitanti:
Numero dipendenti:

RIFERIMENTI RPCT

Nome e Cognome
Ruolo svolto dal RPCT all'interno dell'Ente

82004670657

VUOCOLO GIUSEPPE

Via XXIIl Novembre 1980
protocollo@pec.comune.valva.sa.it
WWW.COMUNE.VALVA.SA.IT

1529

28

ANIELLO COPPOLA
Segretario Comunale

Atto di nomina 25/07/2022

CONTESTO INTERNO

Struttura organizzativa

Numero dipendenti: 28

Valore segretario: Segretario Comunale in convenzione con altri comuni
Numero comuni: 1

E' stato individuato un vice-segretario?: no

Numero dirigenti:

Numero incarichi persone ruolo:

Numero incarichi ex 110 comma 1:

Numero incarichi ex 110 comma 2:

Conferimento deleghe gestionali a componenti dell'organo politico: Si

Settore in quale sono state conferite deleghe all'organo di indirizzo politico: Tecnico e Finanziario
Incarichi gestionali conferiti al Segretario/RPCT: S|

Precisare in quale Area di Rischio:

Ente: COMUNE DI VALVA

Affari Generali, Contenzioso, Personale
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| soggetti coinvolti nell'elaborazione della sottosezione:
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CONTESTO INTERNO - Aree di Rischio

Area di rischio: Autorizzazioni e concessioni

Processo: Rilascio di permessi di costruire, autorizzazioni edilizie (anche in sanatoria), certificati di agibilita, certificati di destinazione urbanistica (CDU),
scia edilizia

Attivita: Rilascio di permessi di costruire, autorizzazioni edilizie (anche in sanatoria), certificati di agibilita, certificati di destinazione urbanistica (CDU), scia
edilizia

Unita Organizzativa Responsabile: Area Tecnica

Evento a rischio: Assegnazione delle pratiche per l'istruttoria a tecnici in rapporto di contiguita con i professionisti o i richiedenti

Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Rotazione dei tecnici assegnatari All'inizio del procedimento Rotazione: si/no Responsabile Area Tecnica Prima annualita Annuale

Richiesta di dichiarazione di assenza di [All'inizio del procedimento Rilascio dichiarazioni: si/no Responsabile Area Tecnica Prima annualita Annuale

conflitto di interessi

Evento a rischio: Utilizzazione del procedimento istruttorio e delle richieste di integrazione documentale al fine di rallentare i tempi procedimentali
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Controllo a campione delle richieste di |JAnnuale N. di richieste di integrazione Responsabile Area tecnica Prima annualita Annuale

integrazione documentale e sulla loro documenale/totale permessi rilasciati

frequenza al fine di accertare anomalie

Evento a rischio: Rilascio dei titoli abilitativi edilizi in ritardo e/o con modalita e/o in assenza dei requisiti previsti dalla legge, dai regolamenti e dagli atti
amministrativi generali

Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:
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Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio

Controllo a campione delle pratiche di |Annuale N. permessi edilizi rilasciati/totale Responsabile Area tecnica Prima annualita Annuale
rilascio dei titoli abilitativi edilizi alfine istanze oggetto del campione
di verificare il rispetto dei requisiti

previsti dalla legge, dai regolamenti e
dagli altri atti amministrativi generali

Evento a rischio: Omissione o parziale esercizio dell'attivita di vigilanza sulla attivita edilizia in corso sul territorio comunale
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Misura di trasparenza relativa alla Annuale % degli ordini di demolizione o Responsabile Area tecnica Prima annualita Annuale

pubblicazione di tutti gli interventi ripristino pubblicati rispetto al totale

di ordine di demolizione o ripristino, dei provvedimenti adottati

opportunamente anonimizzati

Area di rischio: Contratti pubblici

Processo: Affidamento di lavori, servizi e forniture

Attivita: Selezione del contraente
Unita Organizzativa Responsabile: Area Tecnica

Evento a rischio: Valutazione errata della congruita dell'offerta cause riconducibili, a mero titolo esemplificativo, a: - utilizzo di metodi impropri per
I'attribuzione dei punteggi; - applicazione distorta dei suddetti criteri

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
tracciabilita della motivazione nei in occasione di ogni procedura N. di verbali corredati dalla Responsabile dei servizi e dei Prima annualita Annuale

verbali della commissione o dell'organo motivazione/totale verbali redatti procedimenti

incaricato della valutazione dell'offerta.

Evento a rischio: Mancata esclusione delle offerte anomale nelle ipotesi disciplinate dal'art. 54 dlgs. 36/2023
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:
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Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

[Tracciabilita della stima della soglia di
anomalia nei verbali della commissione
o dell'organo incaricato della
valutazione dell'offerta.

in occasione di ogni procedura

N. di verbali contenenti la stima della
soglia di anomalia/totale verbali redatti

Responsabile dei servizi e dei
procedimenti

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Erronea gestione delle offerte anormalmente basse nelle ipotesi di cui all'art. 110 dlgs. 36/2023

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

[Tracciabilita della valutazione delle
giustificazioni (nei casi previsti)
dell'offerta anomala con riferimento
agli elementi specifici indicati nei
documenti di gara.

in occasione di ogni procedura

Presenza della motivazione: si/no

Responsabile dei servizi e dei
procedimenti

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:

Carenza in organico nei comuni con popolazione inferiore a cinquemila abitanti di figure idonee a ricoprire le funzioni di RUP o di responsabile

di Area tecnica e affidamento di tali funzioni a titolari di incarichi politici ai sensi dell'art. 53, co. 23 I. 388/2000 (Delibera ANAC n.291/2023)
Valutazione Rischio: ALTISSIMO

Misure di prevenzione:

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del Sindaco o
componente di Giunta nelle ipotesi in
cui svolga le funzioni di responsabile di
ufficio Tecnico o RUP

in occasione di ogni procedura

N. dichiarazioni rilasciate/n. incarichi
tecnici affidati a componenti organo
d'indirizzo politico

Segretario Comunale

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Impossibilita di rotare il responsabile di Area tecnica per carenza in organico di altra figura idonea a ricoprire tale posizione
ALTO

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Svolgimento delle attivita da parte
di almeno due risorse in caso di
affidamenti sopra soglia

in occasione di ogni procedura al di
sopra delle soglie comunitarie

Assegnazione di almeno 2 risorse alle

attivita: si/no

Segretario Comunale

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:

Ente: COMUNE DI VALVA

Inadeguata gestione del conflitto di interessi nelle procedure di affidamento
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Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome

[Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Inserimento, nei protocolli di legalita
e/o nei patti di integrita, di specifiche
prescrizioni a carico dei concorrenti

e dei soggetti affidatari, ai quali si
richiede la preventiva dichiarazione
della insussistenza di rapporti di
parentela o di familiarita con i
soggetti che hanno partecipato alla
definizione della procedura di gara e la
comunicazione di qualsiasi conflitto di
interessi che insorga successivamente.

al momento dell'assegnazione all'ufficio
o dell'attribuzione dell'incarico

N. protocolli di legalita e/o patti di
integrita in cui & inserito I'obbligo di
dichiarazione/n. protocolli e patti siglati

Responsabile dei servizi e dei
procedimenti

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:

appaltante che abbia rapporti di parentela o conoscenza con dipendenti dell'ufficio tecnico

Valutazione Rischio: ALTI

Misure di prevenzione:

SSIMO

Affidamenti diretti ripetuti dei servizi di ingegneria o architettura al medesimo soggetto, iscritto in apposito albo/elenco tenuto dalla stazione

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Pubblicazione di avviso per
manifestazione di interesse

in occasione di ogni procedura di
affidamento diretto di servizi di
architettura e ingegneria

Avvisi di minifestazioni d'interesse
pubblicate/totale affidamenti diretti

servizi di ingegneria e architettura

Responsabile dei servizi e dei
procedimenti

Prima annualita

Annuale

Attivita: Aggiudicazione

Unita Organizzativa Respo
Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

nsabile: Ufficio Tecnico

Alterazione del contenuto delle verifiche per pretermettere I'aggiudicatario e favorire gli operatori economici che seguono nella graduatoria
BASSO

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Predisposizione di una check list di
controllo sul rispetto degli adempimenti
e formalita di comunicazione previsti
dal Codice.

120 giorni

Predisposizione di una check list: si/no

Responsabile dei servizi e dei
procedimenti

Prima annualita

Annuale

Ente: COMUNE DI VALVA
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Area di rischio: Processi ad elevato rischio

Processo: Affidamento incarichi di collaborazione e consulenza

Attivita: Affidamento incarichi di collaborazione e consulenza

Unita Organizzativa Responsabile: Area organizzativa competente per materia

Evento a rischio: Mancata o carente definizione dei criteri e delle procedure per |'affidamento degli incarichi
Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
[Adozione di un regolamento interno In occasione di ogni procedura di [Adozione del Regolamento: si/no Responsabile Risorse Umane Seconda annualita Annuale
per la disciplina delle procedure affidamento di incarichi

di affidamento degli incarichi di
collaborazione e consulenza

Evento a rischio: Previsione nell'avviso di criteri di partecipazione restrittivi al fine di favorire indebitamente un candidato a discapito degli altri
Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Controlli sugli avvisi prima della loro In occasione di ogni procedura di Svolgimento di controlli sugli avvisi: si/ [Segretario Comunale Prima annualita Annuale
pubblicazione affidamento di incarichi no

Area di rischio: Contributi, sovvenzioni e altre erogazioni liberali

Processo: Attribuzione di vantaggi economici diretti a seguito di bando

Attivita: Attivita di vantaggi economici diretti a seguito di bando

Unita Organizzativa Responsabile: Area Amministrativa

Evento a rischio: Mancata trasparenza delle procedure per attribuzione di vantaggi economici
Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:
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Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Verifica della pubblicazione dei dati ex
artt. 26 e 27 digs 33

In occasione di ogni procedura

N. di verifiche trimestrali e a campione
svolte rispetto ai bandi pubblicati e alle
procedure avviate sul rispetto degli
obblighi di pubblicazione di cui agli artt.

26 e 27 d.Igs. 33

Segretario Comunale

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:

Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:

Conflitti d'interesse tra il personale assegnato alle attivita e soggetti richiedenti

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Rilascio di una dichiarazione attestante
I'assenza di conflitti d'interesse a
chiusura del termine di presentazione
delle domande utilizzando apposito
modulo

In occasione di ogni procedura

N. di dichiarazioni rilasciate/totale
procedure per le quali sono scaduti i
termini di presentazione delle domande|

Segretario Comunale

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Mancata previsione o descrizione dei criteri e/o delle modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione del vantaggio

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Attuazione del Regolamento o altro atto
interno

In occasione di ogni procedura

Rispetto delle previsioni del

Regolamento: si/no

Segretario Comunale

Prima annualita

Annuale

Processo: Assegnazione di alloggi di edilizia sociale

Attivita: Attivita di assegnazione di alloggi di edilizia sociale

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Area Tecnica

Mancata trasparenza delle procedure per I'assegnazione di alloggi di edilizia sociale

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

[Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Verifica della pubblicazione dei dati ex
artt. 26 e 27 digs 33

Ente: COMUNE DI VALVA

In occasione di ogni procedura

N. di verifiche trimestrali e a

campione sul rispetto degli obblighi di

Responsabile Area Tecnica

Seconda annualita

Annuale
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Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27
d.Igs. 33 rispetto alle procedure avviate

Evento a rischio:  Utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false o non veritiere per attestare il possesso dei requisiti per poter partecipare alla procedura per

I'assegnazione di alloggi di edilizia sociale
Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
\Verifiche sulla veridicita/correttezza In occasione di ogni procedura N. di verifiche trimestrali e a campione [Responsabile Area tecnica Prima annualita Annuale
delle dichiarazioni. Verifiche svolte a svolte sulle dichiarazioni/attestazioni
cura di piu dipendenti comprovanti il possesso dei requisiti
per I'assegnazione di alloggi di edilizia
sociale

Evento a rischio: Conflitti d'interesse tra il personale assegnato alle attivita e soggetti richiedenti
Valutazione Rischio: ALTO

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Rilascio di una dichiarazione attestante |In occasione di ogni procedura N. di dichiarazioni rilasciate/totale Responsabile Area Tecnica Prima annualita Annuale

I'assenza di conflitti d'interesse a procedure per le quali sono decorsi i

seguito della presentazione delle termini di presentazione delle domande|

domande

Processo: Ammissione ai servizi educativi (asilo nido e scuola infanzia)

Attivita: Attivita di ammissione ai servizi educativi (asilo nido e scuola infanzia)

Unita Organizzativa Responsabile: Area Amministrativa

Evento a rischio: Mancata trasparenza delle procedure per I'ammissione ai servizi educativi
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Ente: COMUNE DI VALVA

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione |Responsabi|e di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Verifica della pubblicazione dei dati ex [In occasione di ogni procedura N. di verifiche trimestrali e a Segretario Comunale Prima annualita Annuale
artt. 26 e 27 digs 33 campione sul rispetto degli obblighi di
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Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27

d.Igs. 33 svolte rispetto alle procedure
avviate

Area di rischio: Concorsi e prove selettive

Processo: Concorso per |'assunzione di personale

Attivita: Programmazione dell'assunzione/fabbisogni del personale

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Area Amministrativa

Omessa o scorretta ricognizione delle eccedenze di personale con conseguente errato calcolo dei fabbisogni tra i diversi settori/unita
organizzative dell'Ente anche al fine di procedere o meno all'assunzione di personale

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

[Adozione annuale di una specifica
delibera di giunta ricognitiva delle
eccedenze del personale, adempimento
precedente riassorbito dal Piano dei
fabbisogni e ora di nuovo cogente dopo
I'assorbimento del Piano fabbisogni nel
PIAO

Annuale

[Adozione della delibera: si/no

Ufficio del personale

Prima annualita

Annuale

Attivita: Predisposizione del bando di concorso e/o avvisi di selezione

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:

Area Amministrativa

Previsione di requisiti e titoli di ammissione troppo generici ovvero troppo specifici, sproporzionati rispetto al profilo richiesto, al fine di

favorire determinati candidati e/o restringere indebitamente i potenziali concorrenti - fenomeno bandi "ad personam"

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Controllo a campione da parte

del RPCT* dei bandi di concorso/
avvisi di selezione, per verificare la
coerenza dei requisiti di ammissione

Ente: COMUNE DI VALVA

In occasione di ogni pubblicazione di
bando/avviso di procedura di selezione

Percentuale a campione dei bandi/
avvisi rispetto al totale

RPCT

Prima annualita

Annuale
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Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

con i profili professionali richiesti,
nonché la corrispondenza del profilo
professionale richiesto con quello
bandito in sede di mobilita ex art. 34bis
d.lgs. n. 165/2001

Attivita: Nomina commissione esaminatrice

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Area Amministrativa

Scelta dei Commissari al fine di favorire uno o piu candidati predeterminati

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Rotazione dei commissari, anche nelle
ipotesi di ricorso a societa esterne

in occasione di ogni procedura selettiva

Rotazione dei commissari: si/no

Ufficio del Personale

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:

candidati

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Omessa raccolta o verifica delle dichiarazioni dei Commissari sulla assenza di conflitto di interessi all'esito della consultazione della lista dei

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Utilizzo di apposita modulistica per il
rilascio delle dichiarazioni di assenza dei
conflitti d'interesse

in occasione di ogni procedura selettiva

% delle dichiarazioni rilasciate mediante
appositi moduli

RPCT e Ufficio del Personale

Prima annualita

Annuale

Attivita: Svolgimento delle prove concorsuali e valutazione dei titoli

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:

ufficio personale

di redazione della graduatoria dopo l'ultima prova concorsuale

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Ente: COMUNE DI VALVA

Ritardata pubblicazione dell'esito della valutazione titoli rispetto allo svolgimento della prova orale, per favorire determinati candidati in sede
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Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Verifica da parte dell'ufficio del
personale circa la tempistica di
pubblicazione dell'esito della
valutazione dei titoli rispetto allo
svolgimento della prova orale

20

Pubblicazione della valutazione dei
titoli prima dello svolgimento della
prova orale: si/no

Ufficio del Personale

Prima annualita

Annuale

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Svolgimento della prova orale in mancanza di testimoni

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Previsione dell'obbligo della presenza
di almeno due testimoni durante lo
svolgimento della prova orale, da
reclutare eventualmente anche tra i
dipendenti dell'ente

in occasione di ogni procedura selettiva

n. di prove orali svolte alla presenza di
testimoni/totale delle prove orali svolte

Ufficio del Personale

Prima annualita

Annuale

Processo: Attingimento da graduatoria di altri Enti

Attivita: Attingimento da graduatoria di altri Enti

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Area Amministrativa

Individuazione pilotata della graduatoria per condizionare la scelta del candidato da assumere

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Previsione di una disposizione del
Regolamento Uffici e Servizi o in altro
atto interno che stabilisca i criteri di
selezione della graduatoria di altri enti
da cui attingere, secondo un ordine di
priorita oggettivo e predeterminato (es.
i comuni della Provincia e in subordine
della Regione di riferimento; la distanza
kilometrica dal capoluogo)

30

Inserimento della disposizione
regolamentare: si/no

Segretario comunale

Prima annualita

Annuale

Processo: Mobilita volontaria

Ente: COMUNE DI VALVA
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Attivita: Mobilita volontaria
Unita Organizzativa Responsabile: Area Amministrativa

Evento a rischio: Omessa o scarsa previsione nel bando/avviso di criteri oggettivi predeterminati rispetto alle effettive esigenze dell'ente anche al fine di
favorire candidati predeterminati

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Verifica a campione da parte del RPCT [in occasione di ogni procedura di n. bandi/avvisi contenenti criteri RPCT Ogni anno Annuale

della previsione nel bando/avviso di mobilita oggettivi predeterminati rispetto alle

criteri oggettivi predeterminati rispetto effettive esigenze dell'ente oggetto del

alle effettive esigenze dell'ente anche campione /n. totale bandi/avvisi

sulla base del piano dei fabbisogni

Processo: Assunzioni ex art. 110 TUEL, ex art. 90 TUEL, assunzioni stagionali di personale (es. polizia locale)

Attivita: Assunzioni ex art. 110 TUEL, ex art. 90 TUEL, assunzioni stagionali di personale (es. polizia locale)
Unita Organizzativa Responsabile: Area Amministrativa

Evento a rischio: Omessa o scarsa previsione nel bando/avviso di criteri oggettivi predeterminati rispetto alle effettive esigenze dell'ente anche al fine di
favorire candidati predeterminati

Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Nome Tempo di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile di misura Programmazione monitoraggio Frequenza monitoraggio
Verifica a campione da parte del RPCT [in occasione di ogni assunzione n. bandi/avvisi contenenti criteri RPCT Prima annualita Annuale

della previsione nel bando/avviso di oggettivi predeterminati rispetto alle

criteri oggettivi predeterminati rispetto effettive esigenze dell'ente oggetto del

alle effettive esigenze dell'ente anche campione /n. totale bandi/avvisi

sulla base del piano dei fabbisogni

Processo: Progressioni di carriera

Attivita: Progressioni di carriera verticali
Unita Organizzativa Responsabile: Area Amministrativa
Evento a rischio: Omessa o scarsa predeterminazione di criteri e limiti al conferimento delle progressioni di carriera al fine di favorire determinati dipendenti
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Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

BASSO

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

- anche adottato ad hoc per le
progressioni verticali - di criteri
predefiniti che limitino la discrezionalita
dell'Ente, quali titoli di servizio, titoli di
studio e anzianita di servizio, facendo

si che nessun criterio sia in assoluto
preminente sull'altro

regolamentare: si/no

Inserimento della programmazione In occasione dell'adozione del PIAO Aggiornamento Piano dei fabbisogni: si/[Segretario comunale Prima annualita Annuale
delle progressioni verticali nel Piano dei no

Fabbisogni

Previsione nel Regolamento comunale |60 giorni Inserimento disposizione Segretario comunale Prima annualita Annuale

Attivita: Progressioni di carriera orizzontali

Unita Organizzativa Responsabile:

Evento a rischio:
Valutazione Rischio:

Misure di prevenzione:

Area Amministrativa

Omessa o scarsa predeterminazione di criteri e limiti al conferimento delle progressioni di carriera al fine di favorire determinati dipendenti
BASSO

Nome

Tempo di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile di misura

Programmazione monitoraggio

Frequenza monitoraggio

Verifica da parte del RPCT
dell'individuazione dei criteri per le
progressioni orizzontali nell'ambito
della contrattazione decentrata

In occasione di ogni progressione
orizzontale

Individuazione dei criteri per
le progressioni orizzontali nella
contrattazione decentrata: si/no

Segretario comunale

Prima annualita

Annuale

Ente: COMUNE DI VALVA
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Misure Generali

Misura generale: Codice di comportamento

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

Adozione/Aggiornamento del Codice di
comportamento alla luce del d.P.R. n.
62/2013 e delle Linee guida A.N.AC.

Attuata

Approvazione del Codice di
comportamento

Relazione all'organo di indirizzo ed al ~ [Da avviare N. violazioni rilevate e/o segnalate rpct Ogni anno Annuale
vertice amministrativo in merito alle

eventuali violazioni del codice rilevate

e/o segnalate

Consegna di copia del Codice di In attuazione N. di personale al quale é stata RESPONSABILE RISORSE UMANE Ogni anno Annuale

comportamento al personale neo
assunto

consegnata copia del Codice/totale
personale neo assunto

Misura generale: Autorizz

azioni incarichi extra-istituzionali

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

lAdozione/Aggiornamento regolamento |Da avviare Approvazione del regolamento o altro  [altro Ogni anno Annuale

o altro atto interno di disciplina atto interno

Rilascio delle autorizzazioni Da avviare Numero di autorizzazioni richieste/ altro Ogni anno Annuale
numero autorizzazioni rilasciate

Relazione all'organo di indirizzo ed Da avviare Numero di violazioni rilevate e/o RESPONSABILE RISORSE UMANE Ogni anno Annuale

al vertice amministrativo in merito a
eventuali incarichi svolti in assenza di
autorizzazione

segnalate

Misura generale: Conflitti

d'interesse

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

Acquisizione e verifica delle
dichiarazioni di assenza di conflitti
d'interesse rese dal personale neo
assunto o assegnato a un nuovo
incarico ovvero rilasciate da consulenti
e collaboratori

In attuazione

Numero di dichiarazioni verificate su
numero di personale neo assunto e
assegnato a un nuovo incarico

rpct

Ogni anno

Annuale

Acquisizione e verifica delle
dichiarazioni di assenza di conflitti
d'interesse rese dal personale o da
consulenti e collaboratori in caso di
sopravvenienze

Numero di dichiarazioni acquisite su
numero di dichiarazioni verificate

Ogni anno

Misura generale: Formazione
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Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

Svolgimento dei corsi di formazione

In attuazione

N. di corsi svolti

|RESPONSABILE RISORSE UMANE

Ogni anno

Annuale

Misura generale: Whistleblower

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

Meccanismi idonei per garantire
anonimato e tutele dei segnalanti

Da avviare

[Adozione di meccanismi idonei a
garantire la tutela dei whistleblowers

RESPONSABILE RISORSE UMANE

Ogni anno

Annuale

Acquisizione e trattazione delle
segnalazioni

N. di segnalazioni pervenute su n. di
segnalazioni trattate

Ogni anno

Misura generale: Misure alternative alla rotazione

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

Condivisione delle fasi procedimentali |Da avviare Numero di procedimenti condivisi/sul |altro Ogni anno Annuale
totale

Rotazione funzionale all'interno del Da avviare Numero di funzioni ruotate/sul totale [altro Ogni anno Annuale

medesimo ufficio

“Doppia sottoscrizione” degli atti Da avviare Numero di atti con doppia altro Ogni anno Annuale

sottoscrizione/sul totale

Misura generale: Inconferibilita/incompatibilita (SG e EQ)

Fase Stato di attuazione Indicatore di attuazione Responsabile della misura Programmazione del monitoraggio Frequenza del monitoraggio
Acquisizione delle dichiarazioni In attuazione N. di dichiarazioni acquisite/sul totate |rpct Ogni anno Annuale

sull'insussistenza di situazioni di delle funzioni dirigenziali attribuite

inconferibilita

Acquisizione delle dichiarazioni In attuazione N. di dichiarazioni acquisite/sul totate |rpct Ogni anno Annuale

sull'insussistenza di situazioni di dei soggetti con funzioni dirigenziali

incompatibilita

Verifica dei precedenti penali In attuazione N. di soggetti per i quali sono stati rpct Ogni anno Annuale

acquisiti i certificati del casellario
giudiziale

Misura generale: Divieto di pantouflage (art. 53, comma 16 ter, d.lgs. n. 165/2001)

Fase Stato di attuazione Indicatore di attuazione |Responsabi|e della misura Programmazione del monitoraggio Frequenza del monitoraggio
Acquisizione delle dichiarazioni di In attuazione Numero di dichiarazioni acquisite altro Ogni anno Annuale

pantouflage rese dal personale cessato sul numero di dipendenti cessati dal

dal servizio nel corso dell’anno servizio

Misura generale: Patti di integrita

Fase Stato di attuazione Indicatore di attuazione |Responsabi|e della misura Programmazione del monitoraggio Frequenza del monitoraggio
[Adozione/aggiornamento di uno In attuazione [Approvazione dello schema altro Ogni anno Annuale

schema standard di patto d'integrita
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Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

[Applicazione dei patti d'integrita a tutte
le procedure di gara

Da avviare

N. di patti d'integrita sottoscritti su n.
partecipanti alle procedure di gara

altro

Ogni anno

Annuale

Misura generale: RASA

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

Verifica periodica dei dati inseriti in
AUSA

Da avviare

Inserimento/aggiornamento dei dati in
[AUSA

altro

Ogni anno

Annuale

Misura generale: Commissioni di gara e di concorso

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

|Responsabi|e della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

[Acquisizione di una dichiarazione
attestante I'insussistenza delle
condizioni indicate dall'art. 35 bis d.Igs.
N. 165/2001 all'atto del conferimento
dell'incarico

In attuazione

numero di dichiarazioni verificate/
numero di incarichi conferiti soggetti
all'art. 35 bis d.lgs. N. 165/2001

altro

Ogni anno

Annuale

Misura generale: Monitor

aggio dei tempi procedime

ntali

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

[Aggiornamento della mappatura dei
procedimenti in caso di modifiche
organizzative e funzionali

In attuazione

[Approvazione delle nuova mappatura
dall'organo titolare di indirizzo politico

altro

Ogni anno

Annuale

Misurazione dei tempi effettivi

di conclusione dei procedimenti
amministrativi di maggiore impatto per
i cittadini e per le imprese, comparati
con i termini previsti dalla normativa
vigente

Misurazione/Pubblicazione dei tempi
effettivi di conclusione dei procedimenti

Ogni anno

Misura generale: Rotazione straordinaria

Fase

Stato di attuazione

Indicatore di attuazione

Responsabile della misura

Programmazione del monitoraggio

Frequenza del monitoraggio

[Adozione - al momento del
procedimento penale - di
provvedimento, adeguatamente
motivato, di valutazione della condotta
del dipendente, ai fini dell’eventuale
applicazione della misura

Da avviare

Valutazione svolta per ogni avvio di
procedimento penale del dipendente
per i reati presupposto indicati dalla
norma

rpct

Ogni anno

Annuale

Previsione nel codice di
comportamento dell’'obbligo

per i dipendenti di comunicare
all'amministrazione la sussistenza nei
propri confronti di provvedimenti di

rinvio a giudizio

inserimento della previsione nel codice
di comportamento

Ogni anno
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